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Pastrarea unui secret comercial — Partea |1

Aproape toate intreprinderile din toate industriile si sectoarele detin secrete comerciale.
Secretele comerciale sunt o formad de proprietate intelectuald valoroasd si desosebit de
folositoare. Insia dupa cum sugereazi numele, secretele comerciale sunt o forma de
proprietate intelectuala, care nu poate fi inregistratd; acestea beneficiaza de protectie
legald atat timp cat nu sunt dezvaluite public. De aceea, este crucial sd prevenim in
primul rand divulgarea secretelor comerciale. Odata ce a fost divulgat, se pot lua putine
masuri pentru protectia sa. Partea finalda al acestui articol alcatuit din doud parti care
descriu masurile pe care le puteti lua pentru a va asigura ca secretele comerciale nu se
pierd prin intermediul angajatilor si a partilor terte, precum si de a va prezenta optiunile
disponibile pentru ca secretele dumneavoastra sa ramana confidentiale.

Nu va uitati angajatii

Cele mai multe cazuri de furt de secrete comerciale implicd actualii sau fostii angajati
nemultumiti sau nu. Un caz tipic de furt de secrete comerciale implica un angajat care
paraseste compania pentru un alt concurent, iar compania descoperad la scurt timp ca
concurentul sau vinde un produs care este suspicios de familiar.

Cel mai bun mod pentru a evita o astfel de situatie este de a avea un contract de angajare
cu clauze de non-divulgare. In plus, trebuie sa le amintiti angajatilor in mod periodic de
obligatiile de confidentialitate. Pentru angajatii care parasesc compania, asigurati-va la
ultima discutie ca v-au returnat documentele, materialele, calculatoarele si fisierele. Pe
noii angajati trebuie sa 11 intrebati daca au un acord de nedivulgare cu fostul angajator si
sa luati masurile corespunzatoare pentru a v asigura ca nu deturnati secretele comerciale
ale fostului lor angajator. Pentru un angajat important sau de rang superior, care cunoaste
n detaliu afacerea dumneavoastra puteti lua in considerare o clauza de neconcurenta pe o
durata rezonabila, care este in conformitate cu Dreptul Muncii China

De asemenea, secretele comerciale pot fi dezvaluite din neatentie de catre angajati. Spre
exemplu, un inginer cu exces de zel poate oferi prea multe informatii tehnice atunci cand
face prezentare la 0 conferinta. De asemenea, in mod special in China, angajatii s-ar
putea sa nu aiba aceeasi perceptie ca si dumneavoastra in ceea ce priveste drepturile de
proprietate intelectuald si informatiile de proprietate sau asteptdrile cu privire la
protejarea unor astfel de informatii. De exemplu, angajatii dumneavoastrd S-ar putea sa
nu inteleagd imediat cd o propunere de proiect sau o propunere de marketing poate
contine informatii sensibile, de valoare.
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Interactiunea cu partile terte

Un alt mod prin care secretele comerciale sunt dezvaluite, este in timpul ntalnirilor de
afaceri sau a negocierilor cu potentialii parteneri, furnizori, contractori, licentiati, clienti,
etc. In general, trebuie sa insistati ca ambele parti si semneze un acord reciproc de
confidentialitate inainte ca orice discutii sa inceapa sau documentele sa fie transferate.
Dupa ce negocierile au ajuns la un anumit nivel, ambele parti trebuie sa semneze un
Memorandum de Intelegere, subliniind structura afacerii, informatiile care vor fi
impartasite si, respectiv, obligatiile de non-divulgare ale ambelor parti. in cele din urma,
odata ce s-a ajuns la un acord, acordul final trebuie sd identifice cine, ce informatie
detine, ce informatii au fost schimbate, precum si care sunt obligatiile de non-divulgare
ale ambelor parti. Explicand ca politica dumneavoastra este de a avea un acord de
nedivulgare in vigoare inainte de a incepe negocierile este un mod propice pentru a
demonstra profesionalism si respect pentru drepturile de proprietate intelectuala ale
omologului dumneavoastra. Avand deja un acord elaborat va ajutd sa minimalizati
problemele in asa fel incat sa puteti inainta cu negocierile.

Multe intreprinderi mici si mijlocii (IMM) strdine, care activeaza in China considera ca
este dificil sa se insiste asupra unui acord de non-divulgare pre-negociere atunci cand au
de a face cu partile chineze care pretind adesea ca astfel de cereri sunt ,,ostile” sau
»inutile”. Perspectiva de a pierde o potentiald oportunitate de business determind multe
IMM-uri sa avanseze negocierile in lipsa unui acord. Totusi, aceasta practica se poate
dovedi constisitoare atunci cand cealalta parte incepe sa foloseasca informatiile pentru a
concura impotriva dumneavoastrd. Prin urmare, Thainte de a incepe negocierile este
important sa realizati cAnd sa renuntati,. Partea care refuza o cerere rezonabild pentru un
acord reciproc de nedivulgare este partea cea mai dispusd sa deturneze secretele
comerciale. In cele din urmi, este important si aveti si simt practic de afaceri. Spre
exemplu, daca partea chineza va solicitd sa vada design-ul dvs., puteti cere ca acestea sa
fie vazute la sediul dumneavoastrd sau sa trimiteti doar schitele brute.

Chiar s1 dupd ce un acord este semnat, este important sd va asigurati cd va monitorizati in
continuare partenerii, furnizorii sau licentiatii. Ati putea lua in considerare sa negociati in
acordul dumneavoastra dreptul de a face vizite neanuntate, precum si de a efectua un
audit periodic.

Cum sa procedati cand secretul dumneavoastra este dezvaluit

Regula de bazd pentru protejarea secretelor comerciale este preventia, insd daca
suspectati cd secretele dumneavoastra comerciale au fost furate, primul pas este de a
realiza o investigatie internd si de a aduna cat mai multe probe posibil, inclusiv
documente sau e-mail-uri. Ar putea fi necesar sa implicati serviciile unui anchetator
extern pentru a aduna toate informatiile, dupa care dumneavoastra. si avocatul
dumneavoastra veti putea decide care este cea mai buna modalitate de actiune.

Litigiul este principalul mijloc de a exercita o cale de atac impotriva insusirii pe nedrept a
secretelor comerciale in China. Daca aveti noroc, curtea ar putea solicita
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contravenientului sa va plateasca pagubele si sa ii ordone sa inceteze folosirea secretului
comercial. Pentru a avea succes in cazul unui furt de secrete comerciale, trebuie sa
dovediti cu probe suficiente ca:

(@) Detineti secretul comercial in cauza, inclusiv ca e tangibil, are valoare comerciala
si cd ati luat masuri pentru a-| proteja.

(b) Paratul poseda informatii care sunt identice sau in mod substantial identice cu
secretul dumneavoastra comercial.

(c) Paratul a folosit mijloace nepotrivite pentru a-1 obtine.

Instanta va va plasa o povara grea pentru a dovedi aceste trei elemente cu probe directe,
care in scenariul de litigiu din China este aproape exclusiv sub forma unor documente
intrucat instanta, de reguld, nu permite martorilor s depund marturie. Desi puteti solicita
instantei sa mearga la locatiile afacerii paratului pentru a obtine dovezi, totusi nu exista
nicio garantie ca instanta va obtine dovada de care aveti nevoie. Din aceste considerente,
este important sa aveti deja dovezi suficiente si 0 documentatie corespunzatoare.

Tn plus, fatd de solutionarea litigiilor prin sistemul judecitoresc, spre deosebire de multe
alte state, China prevede posibilitatea de solutionare administrativd in cazul secretelor
comerciale. Prin Administratia locala pentru Industrie si Comert (AIC) este posibil sa
opriti vanzarea produselor fabricate folosindu-va de secretele dumneavoastra comerciale
si pentru a obtine impotriva contravenientului penalititi administrative intre 10.000 si
100.000 de yuani chinezesti. Cu toate acestea, in practicd, poate fi dificil sa obtineti
acceptul AIC pentru cazul dumneavoastrd in mod special daca tehnologia complexa este
implicata.

Furtul de secrete comerciale este, de asemenea, o crima in China atunci cand pierderea
pentru partea vatdmata este mai mare de 500.000 de yuani chinezesti. Daca Biroul de
Securitate Publicd efectueazd o anchetd penald, contravenientul poate fi amendat si/sau
fncarcerat pana la trei ani, sau in cazurile foarte grave, cum ar fi cele care implica pierderi
mai mari de 2.5 milioane de yuani chinezesti, pana la sapte ani.

Mesaje de retinut

e Ca in majoritatea cazurilor de proprietate intelectuald, cea mai buna modalitate
de protejare a secretelor comerciale este strategia de preventie care sa permita
angajatilor dumneavoastra sa inteleaga clar ceea ce Inseamna un secret comercial
si s 1si cunoasca rolul lor in protejarea acestuia. Intreprinderea dumneavoastra
trebuie sa ia masuri In plus pentru a crea clauze contractuale clare pentru a
preveni scurgerile de informatii prin intermediul angajatilor sau a partenerilor de
afaceri.

e In timp ce strategia de preventie este cea mai buni metodd pentru protejarea
secretelor dvs.comerciale, in cazul in care aflati cd secretele dvs.comerciale au
fost furate, primul pas pe care trebuie sa 1l faceti este sd efectuati o ancheta
interna pastrand, in acelasi timp, cat mai multe informatii posibile. De asemenea,
ar putea fi necesar sd angajati un anchetator extern.
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e [Este important sd retineti cd in China, litigiul este principalul mijoc de a ataca
insusirea ilegald a secretelor comerciale. Cu toate acestea, trebuie sd va asigurati
ca au fost colectate suficiente probe pentru cazul dumneavoastra, in caz contrar ar
putea fi dificil sa dovediti incalcarea secretului comercial.
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Materialul a fost elaborat de China IPR SME Helpdesk.

China IPR SME Helpdesk — sprijina intreprinderile mici si mijlocii (IMM) din statele
membre ale Uniunii Europene in vederea aplicarii si protejarii drepturilor de proprietate
intelectuala in relatia cu China, Hong Kong, Macao si Taiwan, pe baza prevederilor de
informatii si servicii libere. Reprezentantii IMM-urilor pot trimite propriile intrebari
legate de drepturile de proprietate intelectuala prin e-mail (question@china-
iprhelpdesk.eu) pentru a avea acces la un grup de experti, care vor oferi sfaturi gratuite
si confidentiale, in termen de 3 zile lucratoare. China IPR SME Helpdesk este co-finantat
de Uniunea Europeand. Pentru mai multe informatii despre drepturile de proprietate
intelectuale din China, nu ezitati sa vizitati portalul online al organizatiei, accesand
urmatorul site: http://www.ipr-hub.eul/.
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