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Noul sondaj de opinie al intreprinderilor europene dezvaluie perspective pozitive pentru
anul 2018, insa cresc preocupirile pentru abilititile de nepotrivire

Tntreprinderile europene sunt in general optimiste in privinta vanzarilor, angajirilor si
investitiilor pentru anul viitor, toate aflate pe o traiectorie ascendentd, insa Tngrijorarea
privind accesul la muncitorii calificati este in crestere. Acestea sunt principalele rezultate ale
Sondajului Economic EUROCHAMBRES pentru anul 2018 ((SEE 2018), cea de-a 25-a
evaluare anuald consecutiva privind asteptdrile comunitatii de afaceri, care se bazeazd pe
raspunsurile a peste 50.000 de intreprinderi din 23 de tari.

Arnaldo Abruzzini, CEO-ul EUROCHAMBRES a declarat: Tntreprinderile Europei se
indeparteaza de modul de supravietuire post-criza orientandu-se cdtre extindere, dupa cum
se reflecta acest lucru in cresterea economicd, rata somajului redus si sporirea comertului
international. PoliticCile trebuie sa intareasca aceasta tendinta pozitiva, nu sa puna piedici,
iar accesul la competente si reducerea barierelor comerciale trebuie sa fie in topul
prioritatilor.

Principalele rezultate ale SEE 2018:

e Lipsa muncitorilor calificati se claseaza pe locul 2 (anul trecut s-au clasat pe locul
4) printre provocarile anului 2018;

e Perspectiva Brexitului este provocarea numarul 1 pentru intreprinderile irlandeze,
insda mai putin pentru celelalte state participante la SEE 2018;

e Asteptarile privind vanzarile interne au crescut usor fata de anul trecut, insa aparent
raman o sursa de incertitudine pentru intreprinderi, intrucat cererea interna se situeaza
din nou in top;

e Perspectivele privind vanzarile la export in cadrul si in afara Uniunii Europene sunt
mai mari mari decat in 2017, in ciuda situatiei geopolitice incerte;

e Asteptarile privind ocuparea fortei de munca depdsesc pentru prima data nivelul de
dinaintea perioadei de criza;

e Prognozele de investitii continua tendintele ascendente care se reflectd in
imbundtatirea conditiilor de finantare si ratele scazute ale dobanzilor.

Camerele de Comert sunt preocupate de faptul ca perspectivele in general pozitive vor fi
subminate daci nepotrivirea de abilitati nu va fi abordata rapid si eficient. Intreprinderile sunt
pregdtite sa ofere locuri de munca, insa rezultatele sondajului releva faptul ca identificarea
personalului cu abilitati potrivite este o ingrijorare tot mai mare. Acest aspect este atdt in
dauna sectorului economic, cdt si a celui social. Avem nevoie de o mobilitate mai mare
pentru piata muncii din intreaga UE, programe de ucenicie imbunatatite si formare
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a adaugat Abruzzini.

Sondajul Economic EUROCHAMBRES 2018 — Inforgrafic http://bit.ly/2IWMRvO
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