STATUTUL CAMEREI NATIONALE

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Camera de Comert si Industrie a Romaniei, denumita in continuare Camera
Nationala, este organizatie neguvernamentald, apoliticd, autonoma, nonprofit, de utilitate
publica, cu personalitate juridica, ce reprezinta, sprijind si apara interesele generale ale
comunitatii de afaceri din Romaénia, urmdrind promovarea §i dezvoltarea industriei,
comertului, serviciilor si agriculturii, Tn concordanta cu cerintele economiei de piata.

Art. 2 Camera Nationala este constituitad pe termen nelimitat si este organizata si isi
desfdsoara activitatea in conformitate cu prevederile Legii nr. 335/2007 a camerelor de comert
din Romania, cu modificarile si completarile ulterioare, si cu prevederile prezentului statut.

Art. 3 Camera Nationala este continuatoarea de drept a Camerei de Comert si
Industrie a Romaniei, indiferent de forma de organizare si functionare sau de denumirea avuta
de la infiintare si pana in prezent.

Art. 4 Elementele de identitate vizuald ale Camerei Nationale cuprind simbolul
Camerei Nationale si denumirea ,,Camera de Comert si Industrie a Romaniei / Camera
Nationala", asa cum sunt acestea descrise individual in Anexa 1 si pot fi completate, dupa caz,
cu elemente ce privesc actiuni, fapte sau evenimente contextuale, potrivit specificului
activitatii, cu aprobarea acestora de catre Colegiul de Conducere.

Art. 5 Sediul Camerei Nationale este in Bucuresti, b-dul Octavian Goga nr. 2, sector
3, Romania.

CAPITOLUL I
MEMBRII CAMEREI NATIONALE

Art. 6 Membrii Camerei Nationale pot fi:

a) Membri de drept, categorie alcdtuitd din camerele de comert judetene, astfel cum sunt
definite de Legea nr. 335/2007, cu modificdrile si completarile ulterioare;

b) Membri asociati, categorie alcatuita din persoane juridice inscrise in Registrul Asociatiilor
si Fundatiilor sau in Registrul Patronatelor;

¢) Membri de onoare, categorie alcatuitd din persoane fizice, personalitdti care s-au remarcat
in domeniile de interes ale Camerei Nationale si care, prin activitatea lor, sprijind organizatia
in realizarea obiectivelor acesteia.

Art. 7 Persoanele juridice prevazute la art. 6 lit. a) pot obtine calitatea de membru de
drept prin aderare.

Art. 8 Membri asociati pot fi persoanele juridice prevazute la art. 6 lit. b) care, prin
statutul si activitatea lor, contribuie la sprijinirea si dezvoltarea mediului de afaceri si care
solicitd aderarea, potrivit Anexei 2 la prezentul Statut. Cererea este supusd aprobarii
Colegiului de Conducere, care se pronunta in prima sesiune de dupa inregistrare. Respingerea
cererii poate fi contestatd in maximum 30 de zile de la comunicare, contestatie asupra careia
se pronuntd Adunarea Generald, in prima sedinta.

Art. 9 (1) Membrii de onoare pot dobandi aceasta calitate:

a) la propunerea scrisd a unui membru al Camerei Nationale insotitd de acceptul olograf al
persoanei fizice si de un curriculum vitae al acesteia;

b) la cerere, in cazul Presedintilor camerelor de comert judetene care au 0 vechime de
minimum 15 ani in functie.



(2) Propunerile sau, dupa caz, cererile, sunt supuse aprobarii Colegiului de Conducere, care se
pronunta in prima sesiune de dupa inregistrare. Respingerea propunerii/cererii poate fi
contestatd Tn maximum 30 de zile de la comunicare, contestatie asupra careia se pronunta
Adunarea Generala, in prima sedinta.

Art. 10 (1) Membrii de drept si membrii asociati au obligatia de a achita cotizatia pana
la finele semestrului I al anului in curs.

(2) Incilcarea acestei prevederi de citre membrii de drept poate duce la aplicarea
urmatoarelor sanctiuni, propuse de Biroul de Conducere si avizate de Colegiul de Conducere:
a) pierderea dreptului de vot pe o perioada egald cu perioada neachitarii cotizatiei;

b) pierderea dreptului de a fi ales in urmatorul ciclu electoral in oricare dintre functiile de
conducere ale Camerei Nationale (Comitete, Colegiu de Conducere, Birou de Conducere,
Presedinte).

(3) Nerespectarea, de catre membrii asociati, a obligatiei prevazute la alin. (1) are drept efect
pierderea calitdtii de membru.

Art. 11 Nu pot fi membri ai Camerei Nationale: interzisii, cei pusi sub control judiciar
si cei care au fost condamnati printr-o hotarare definitivd pentru infractiuni contra
patrimoniului prin nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals
in inscrisuri, evaziune fiscald, infractiuni prevazute de Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea
si combaterea spalarii banilor si finantarii terorismului, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative sau pentru infractiunile prevazute de Legea nr. 31/1990 a
societdtilor, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 12 Membrii au urmatoarele drepturi:

1. sa aleagd si sa fie alesi in organele de conducere si in organismele de lucru ale Camerei
Nationale;

2. sa participe, In conditiile prezentului statut, la intrunirile organelor de conducere alese si
organismelor de lucru ale Camerei Nationale;

3. sa participe la cursurile, conferintele si la celelalte actiuni organizate de Camera Nationala
pentru formarea si perfectionarea profesionala;

4. sa participe, cu prioritate, la constituirea de catre Camera Nationala de societati sau alte
forme asociative, avand ca scop prestarea de servicii in interesul membrilor si al comunitatii
de afaceri;

5. sd beneficieze de sprijinul si promovarea Camerei Nationale in indeplinirea activitatii lor;
6. sa beneficieze de reprezentarea Camerei Nationale in raporturile lor cu autoritatile publice
din tara §i cu organisme specializate din strainatate;

7. sa propund activitati pentru interesul membrilor in conformitate cu prevederile legale;

8. sd initieze motiuni de cenzura in conditiile prezentului statut.

Art. 13 Membrii au urmatoarele obligatii:

1. sa respecte prevederile Legii nr. 335/2007 a camerelor de comert din Romania, cu
modificarile i completarile ulterioare, si ale prezentului statut, precum si hotérarile organelor
de conducere ale Camerei Nationale;

2. sa contribuie la indeplinirea obiectivelor stabilite de Adunarea Generala;

3. sa furnizeze informatiile si documentele stabilite prin lege sau cerute de Camera Nationala
pentru Indeplinirea atributiilor acesteia;

4. sa sesizeze Camera Nationala despre problemele care privesc interesele generale ale
membrilor, In vederea apararii i promovarii acestora;

5. Membri de drept au obligatia ca, dupa depunerea situatiilor financiare anuale, sd comunice
veniturile realizate in vederea stabilirii cuantumului cotei-parti datorate Camerei Nationale,
conform legii, in vederea efectuarii platii.

6. Membrii de drept au obligatia de a achita, pana la finele semestrului I al anului in curs,
contributia prevazutd de lege pentru acoperirea, in parte, a cheltuielilor de functionare a



Camerei Nationale, conform hotararii Adunarii Generale, luatd dupa consultarea tuturor
camerelor de comert judetene.

Art. 14 Pierderea calitatii de membru al Camerei Nationale:
1. Membrii de drept nu pot pierde aceasta calitate decat prin abrogarea actului normativ prin
care au fost infiintati.
2. Membrii asociati si membrii de onoare pierd aceasta calitate prin:
a. renuntarea la calitatea de membru, exprimata in scris;
b. neparticiparea repetatd si nemotivata la lucrarile organelor de conducere sau a organismelor
de lucru din care fac parte;
c. dizolvarea, in conditiile legii, a persoanei juridice;
d. decesul persoanei fizice;
e. neplata in termen a cotizatiei instituite conform prezentului statut;
f. organizarea de activitati de concurentd neloiald Camerei Nationale, camerelor de comert
judetene si camerelor de comert bilaterale;
g. savarsirea unor fapte grave prin care se incalca prevederile legii si ale statutului.
3. Pierderea calitdtii de membru se constata sau, dupd caz, se dispune de catre Colegiul de
Conducere al Camerei Nationale. Decizia Colegiului de Conducere privind pierderea calitatii
de membru se comunica in scris membrului si poate fi contestata la prima Adunare Generala
in cadrul cireia se dezbate si se adopta o hotarare.
4. Membrii care au pierdut aceasta calitate o pot redobandi cu aprobarea Adunarii Generale, la
un interval de cel putin 6 luni de la pierderea calitatii.
5. Membrii organelor de conducere alese nu 1si mai pot exercita functiile:
a. prin pierderea calitatii de membru al Camerei Nationale;
b. pentru neparticiparea repetata si nemotivata la lucrarile organismelor in care au fost alesi;
c. la incetarea mandatului.

CAPITOLUL 111
ATRIBUTIILE CAMEREI NATIONALE

Art. 15 Camera Nationald este organizatie de utilitate publica, ce are ca atributii
principale sprijinirea si apararea intereselor generale ale comunitétii de afaceri din Romania.
Art. 16 Camera Nationala isi exercitd competentele in interesul comunitatii de afaceri
si al membrilor sdi, prin atributiile instituite prin lege si prezentul statut:
1. reprezinta, fatd de Guvern si autoritati centrale, precum si pe plan international, membrii
sdi In probleme de interes general;
2. organizeaza targuri nationale si internationale ale Romaniei si participarea Romaniei la
targuri §1 expozitii in strainatate sub pavilion national;
3. are §i poate constitui societdfi pentru organizarea de targuri si expozitii, pentru publicitate
si reclama comerciala, protectia proprietatii intelectuale si alte prestari de servicii in folosul
comunitatii de afacerti;
4. organizeaza activitatea de mediere si de solutionare prin arbitraj a litigiilor comerciale si
civile interne si internationale, Tn conditiile prevazute de Codul de procedurd civila, de
regulile de procedura proprii, de legile speciale in domeniu si de conventiile internationale la
care Romania este parte;
5. poate organiza reprezentante in strdindtate si poate desemna un reprezentant pe langa
,Reprezentanta Permanenta a Romaniei pe langa Uniunea Europeana";
6. elibereaza, la cerere, certificate de origine a marfurilor, certificate preferentiale vamale si
carnete pentru admitere temporard a marfurilor, cu scutire de taxe vamale, conform
procedurilor proprii;



7. elibereaza, la cerere, certificate de atestare privind adnotarile si modificarile in situatia
juridica economico-financiara a firmelor;

8. recomanda caracteristicile elementelor de identitate vizuala ale camerelor de comert
judetene, care atesta calitatea de membru de drept al Camerei Nationale;

9. intocmeste evidenta proprie a situatiei societatilor comerciale si a emblemelor comerciale
in Catalogul firmelor; elaboreaza normele si metodologia pentru efectuarea inscrierii unitare,
pentru toate Camerele de Comert Judetene, in Catalogul Firmelor;

10. avizeaza, la cerere, modelele de formulare de facturi, procurile si alte documente pentru
comertul international, conform procedurilor proprii;

11. avizeaza, la cerere, pentru comerciantii din Romania, pe baza de documentatie, existenta
cazurilor de fortd majora si efectele acestora asupra executarii obligatiilor comerciale interne
si internationale, conform procedurilor proprii;

12. organizeaza Topul National al Firmelor din Romania si alte topuri de anvergura nationala
si internationald, conform procedurilor proprii;

13. incheie si pune in practicd acorduri/protocoale, atdt pe plan international, cat si cu
autoritatile administratiei publice centrale, In sprijinul mediului de afaceri si a dezvoltarii
economiei nationale, acestea din urma fiind obligate sd-i acorde sprijin §i sa-i puna la
dispozitie informatiile cu caracter public necesare derularii activitatii, conform legii;

14. prezinta institutiilor si persoanelor abilitate, prin consultarea membrilor, propuneri privind
promovarea de proiecte de acte normative;

15. exercita atributii conform dispozitiilor Legii nr. 357/2005 privind bursele de marfuri;

16. in exercitarea atributiilor sale privind bursele de marfuri, Camera Nationala emite acte
specifice, cum ar fi: regulamente, norme, instructiuni, dispuneri de masuri, atestate,
interpretari. Actele emise se publica, dupa caz, in Monitorul Oficial si/sau pe site-ul Camerei
Nationale;

17. participa la sedintele comisiilor, consiliilor si comitetelor de lucru sau de specialitate
infiintate pe langa autoritatile/organismele publice centrale si informeaza membrii;

18. sprijind Camerele de Comert si Industrie Judetene pentru a deveni membre ale comisiilor,
consiliilor si comitetelor de lucru sau de specialitate infiintate pe langd autoritatile publice la
nivel judetean si local precum si pe langa structurile regionale;

19. coordoneaza activitatea agentilor de inregistrare in calitate de operator autorizat al
Registrului National de Publicitate Mobiliara,

20. faciliteaza autorizarea camerelor de comert judetene ca operatori, la nivel judetean, pentru
serviciile pe care Camera Nationald le dezvolta la nivel national;

21. elaboreaza studii privind evolutia economiei la nivel national, regional, judetean sau local,
in colaborare cu membrii sdi sau cu alti parteneri din domeniul public sau privat si publica
anual un raport privind starea economiei nationale;

22. pune la dispozitia Guvernului si autoritatilor publice centrale informatii si opinii motivate
asupra aspectelor ce privesc interesele generale ale economiei, pe domenii;

23. avizeaza infiintarea camerelor de comert bilaterale, in conditiile legii;

24. elaboreaza, prin consultarea membrilor sai, metodologii, norme de aplicare a legislatiei si
proceduri de lucru in care sunt implicate Camerele de Comert;

25. realizeaza si administreaza infrastructura de afaceri de interes national: parcuri industriale
stiintifice si tehnologice, incubatoare de afaceri si tehnologice, centre de transfer si informare
tehnologica, centre de afaceri, complexe expozitionale, piete virtuale;

26. sprijind camerele de comert judetene in vederea organizarii de targuri si expozitii locale si
regionale, nationale si internationale;

27. organizeaza cursuri de specializare sau perfectionare pentru salariatii i managementul
membrilor sai;



28. administreaza, in parteneriat cu Camerele Judetene, Sistemul National de Informatii de
Afaceri;

29. sprijind membrii sai In vederea implementarii sistemului de management al calitatii si a
altor reglementari privind buna functionare a activitatii acestora;

30. armonizeaza, prin consultarea camerelor de comert judetene, nomenclatorul de servicii al
Sistemului Cameral;

31. desfasoara activitati de informare si documentare in interesul membrilor sai si al
comunitatii de afaceri conform procedurilor proprii;

32. sprijind si desfasoara activitati de cercetare-dezvoltare in interesul Sistemului Cameral si
al comunitatii de afacerti;

33. se implica in elaborarea Strategiei nationale in domeniul proprietatii intelectuale, alaturi
intelectuale. Totodatd, Camera Nationald dezvolta activitifi si actiuni specifice pentru
sustinerea Strategiei nationale prin cresterea gradului de informare a mediului de afaceri cu
privire la importanta creatiei intelectuale in economie si promovarea proprietatii intelectuale
in Romania;

34.se implica in elaborarea Strategiei nationale anticoruptie, aldturi de institutiile si
autoritatile specializate din Romania. Camera Nationald dezvolta activitati si actiuni specifice
pentru sustinerea Strategiei nationale anticoruptie prin promovarea, in randul comunitatii de
afaceri din Romania, a unei culturi bazate pe respingerea tuturor formelor de coruptie in
relatiile cu sectorul public si privat, prin aplicarea unor mecanisme institutionalizate de
prevenire si combatere la nivelul companiilor din Romania.

35. se implica in elaborarea si implementarea Strategiilor nationale cu impact asupra mediului
de afaceri (ex.: Strategia nationald pentru competitivitate, Strategia nationald pentru
dezvoltare economica etc.), alaturi de institutiile si autoritatile specializate din Romania;

36. realizeaza activitati de consiliere si orientare profesionald, In beneficiul membrilor sai si al
comunitatii de afaceri;

37. publica Buletinul Oficial al Camerei Nationale si alte publicatii;

38. acorda distinctia Meritul Comercial persoanelor si companiilor care au contribuit
substantial, prin activitatea lor, la progresul economiei nationale;

39. indeplineste alte atributii conferite de legislatia in vigoare si/sau reglementari speciale.

CAPITOLUL IV
ORGANELE DE CONDUCERE ALE CAMEREI NATIONALE

Art. 17 Organele de conducere ale Camerei Nationale sunt:
A. Adunarea Generala.
B. Organe de conducere alese:
1. Colegiul de Conducere;
2. Biroul de Conducere;
3. Presedintele.
C. Organe de conducere executive:
1. Secretar General;
2. Director Executiv;
3. Director;
4. Sef birou.
Art. 18
1. Adunarea Generala are urmatoarea structura:
a) membrii de drept;
b) membrii asociati;



¢) membrii de onoare.

Art. 19 Convocarea Adundrii Generale:
1. Adunarea Generala se intruneste anual, in sedinte ordinare si, ori de cate ori este necesar, in
sedinte extraordinare, la convocarea Presedintelui Camerei Nationale, sau, dupa caz, a unei
treimi din membrii Colegiului de Conducere.
2. In caz de refuz din partea Presedintelui sau de incapacitate a acestuia, Adunarea Generala
poate fi convocata de catre Colegiul de Conducere, in urma cererii unei treimi din numarul de
membri sau a unui numar de cel putin jumatate din numarul total al membrilor de drept,
precum si la cererea Comisiei de Cenzori, in cazuri ce tin de competenta acesteia.
3. Convocarea Adunarii Generale se face cu cel putin 15 zile inainte de data fixata pentru
sedinta respectiva si este transmisa membrilor Camerei Nationale de catre secretariatul tehnic.
4. Convocarea se va face prin scrisoare/fax/e-mail expediata catre membri si va cuprinde
locul, data, ora si ordinea de zi.
5. Daca in Adunarea Generala se va discuta aprobarea sau modificarea statutului, proiectul de
statut ce cuprinde modificarile propuse se transmite integral odata cu convocarea.
6. Actele si documentele ce vor fi supuse dezbaterii Adunarii Generale se vor transmite de
catre secretariatul tehnic Tn format electronic sau letric.
7. Observatiile si propunerile referitoare la completarea ordinii de zi a Adunarii Generale
ordinare sau extraordinare vor fi formulate in scris si transmise la secretariatul tehnic, cu cel
putin 5 zile inainte de sedinta.
8. Adunarea Generala este statutar constituita daca sunt prezenti cel putin jumatate plus unu
din numarul membrilor de drept.
9. Dreptul de reprezentare a membrilor de drept si a membrilor asociati in Adunarea Generala
se exercitd de catre conducatorul legal al persoanei juridice sau de catre un reprezentant
desemnat de acesta din organele de conducere alese sau executive ale persoanei juridice
respective cu imputernicire. Membrii de onoare isi exercita acest drept personal.
10. Lipsa nemotivata a oricarui membru la doud sedinte consecutive ale Adunarii Generale
poate atrage pierderea dreptului de a fi ales in organele de conducere si in organismele de
lucru ale Camerei Nationale.
11. Daca la prima convocare nu se intruneste numarul statutar de membri, se va face o noud
convocare pentru o data ce se va situa intre a 7-a si a 15-a zi de la data stabilita Th prima
convocare, cand Adunarea Generala se considera statutar constituitd cu orice numar din
membri de drept prezenti.
12. Adunarea Generald este condusd de catre Presedintele Camerei Nationale sau de un
membru al Biroului de Conducere, desemnat de catre Presedintele Camerei Nationale sau de
catre Biroul de Conducere, in caz de incapacitate a Presedintelui.

Art. 20 Procedura de vot in cadrul Adunarii Generale:
1. Hotararile Adunarii Generale se iau cu votul a cel putin jumatate plus unu din numarul
membrilor de drept prezenti. Fiecare membru are dreptul la un singur vot.
2. In caz de egalitate de voturi, prevaleazi votul Presedintelui.
3. La Adunarea Generala, membrii de drept au drept de vot deliberativ, iar celelalte categorii
de membri au drept de vot consultativ.
4. Alegerea sau revocarea membrilor Colegiului de Conducere, a Presedintelui si a
Vicepresedintilor Camerei Nationale se face prin vot secret.
5. Tn deschiderea Adunirii Generale, Presedintele de sedinta va cere constituirea comisiei de
numarare si validare a voturilor.
6. Comisia de numarare si validare a voturilor va fi desemnata, prin vot deschis, de catre
membrii prezenti la Adunarea Generala.
7. Comisia de numarare si validare a voturilor este coordonata de catre un membru de drept.



8. Inainte de inceperea dezbaterilor, Presedintele de sedintd va cere secretariatului tehnic
verificarea numarului membrilor prezenti, dupa lista nominalda, document cu regim intern,
semnat de catre participantii la Adunarea Generala.
9. Coordonatorul Comisiei de numarare si validare a voturilor va comunica Adunarii Generale
rezultatele verificarii preluate de la secretariatul tehnic.
10. In conditiile intrunirii cvorumului, Presedintele Camerei Nationale declard Adunarea
Generala statutara si trece la aprobarea ordinii de zi.
11. Sedintele Adunarii Generale se stenografiaza si se inregistreazd video si audio, iar
materialele-martor se arhiveaza la secretariatul tehnic.
12. Adunarea Generald 1si desfasoara lucrdrile in sedinte si adoptd Hotarari, prin votul
majoritar al membrilor de drept.

Art. 21 Adunarea Generald (AG) are urmatoarele atributii:
1. dezbate probleme de interes general si actual privind evolutia economiei romanesti,
promovarea economiei de piatd, Incurajarea liberei inifiative si adoptd hotarari care reflecta
pozitia membrilor Camerei Nationale in problemele dezbatute si care cuprind concluziile si
propunerile de masuri corespunzatoare;
2. dezbate si aproba raportul de activitate al Colegiului de Conducere, raportul prezentat de
Comisia de Cenzori privind activitatea financiar-economica desfasurata intre sedintele
Adundrii Generale §i descarcarea de gestiune a organelor de conducere ale Camerei
Nationale;
3. adopta hotarari in ceea ce priveste patrimoniul Camerei Nationale;
4. aproba Bugetul de venituri si cheltuieli si Bilantul Camerei Nationale si aproba, daca este
cazul, rectificari bugetare;
5. aproba Statutul, modificarile si completarile acestuia;
6. adopta statutul-cadru obligatoriu in elaborarea statutelor proprii ale camerelor de comert
judetene;
7. aproba strategia, obiectivele si programul de actiuni ale Camerei Nationale;
8. dezbate raportul anual al Camerei Nationale privind starea economiei Romaniei;
9. aproba infiintarea Comitetelor si Comisiilor de Lucru si stabileste componenta acestora;
10. alege prin vot secret, din rdndul membrilor sdi, Colegiul de Conducere al Camerei
Nationale, dupd urmatoarea procedura:
a. Alegerile au loc in luna anterioard celei in care ajunge la termen mandatul Colegiului de
Conducere. Adunarea Generala stabileste, in prima sedintd din anul in care expird mandatul
Colegiului de Conducere, data alegerilor.
b. Candidaturile pentru alegerea membrilor Colegiului de Conducere se depun la secretariatul
tehnic, cel mai tarziu cu 20 de zile Thainte de data alegerilor.
C. Candidaturile se formuleaza in scris si vor cuprinde in mod obligatoriu: numele si
prenumele, domiciliul sau resedinta ori, pentru persoane juridice, denumirea si sediul lor. De
asemenea, candidatura va cuprinde si codul numeric personal sau, dupd caz, codul de
identificare fiscala sau numarul de inscriere in registrul persoanelor juridice, precum si locul
si data nagsterii, starea civild, domiciliul, studiile, ocupatia si profesia candidatului si
precizarea ca indeplineste conditiile prevazute de lege si de Statut pentru a candida, adresa
electronica si numarul de fax. Fiecare candidatura va fi semnata de candidat sau, dupa caz, de
conducatorul legal al persoanei juridice.
d. Candidatura se depune si se inregistreaza la secretariatul tehnic, in 2 exemplare, 1
exemplar original si o copie. Exemplarul original se pastreaza la Camera Nationala, iar copia,
cu numarul de inregistrare, se restituie candidatului. Candidaturile se publica pe site-ul
Camerei Nationale, in termen de 2 zile de la inregistrare, si se comunica Adunarii Generale
odata cu convocatorul.



e.Nu pot candida persoanele fizice si juridice care, la data depunerii candidaturii, nu
indeplinesc conditiile prevazute de Legea nr. 335/2007 si de Statut pentru a fi alese.
f. Candidatii pot renunta la candidaturi pana in ziua alegerilor. In acest scop, acestia declara in
scris, pe propria raspundere, ca renunta la candidaturd. Declaratia se depune la secretariatul
tehnic, care o transmite de Tndatd Adunarii Generale, prin orice mijloc de comunicare. Daca
renuntarea se face in timpul sedintei Adunarii Generale, se consemneaza in procesul-verbal de
sedinta.
g.Tn caz de vacantare a unui loc in Colegiul de Conducere, data alegerilor pentru ocuparea
acestuia va fi stabilitd de catre Presedinte prin convocarea Adunarii Generale, in cel mult 30
zile de la data la care a intervenit vacantarea functiei. In caz de incapacitate a Presedintelu,
dispozitiile art. 19 se aplica in mod corespunzator. Candidaturile se depun la secretariatul
tehnic, cel mai tarziu cu 5 zile Tnainte de data alegerilor, in conditiile art. 21 pct. 10 lit. d).
h.Buletinele de vot vor contine numele si/sau, dupa caz, denumirea candidatilor, in ordine
alfabetica, pentru fiecare grupa de candidati, in functie de categoria de membri pe care o
reprezinta, respectiv:
- Membri de drept - buletinul de vot nr. 1;
- Membri asociati - buletinul de vot nr. 2;
- Membri de onoare - buletinul de vot nr. 3.
i. Buletinele de vot vor fi multiplicate intr-un numar egal cu numarul membrilor Camerei
Nationale.
J. Fiecare exemplar contine datele Adunarii Generale si este stampilat si semnat pe verso de
catre Presedintele de sedinta si de catre secretariatul tehnic.
k.Secretariatul tehnic va da citire numelor candidatilor.
|. Buletinele de vot se vor inméana fiecarui membru, sub semnatura.
m.Votul se exercitd in cabina de vot. Buletinele de vot rdmase neutilizate se anuleaza de catre
Comisia de numadrare si validare a voturilor.
Nn. Fiecare membru 1si exprima votul prin tdiere cu o linie orizontald, vizibila, a acelor nume
de candidati pe care 1i exclude.
0. Buletinul de vot valabil exprimat privind membrii de drept trebuie sa contina cel mult 22
(douazeci si doua) de nume ramase netaiate din categoria membrilor de drept.
p. Buletinele de vot care contin mai mult de 22 (doudzeci si doud) de nume sunt nule.
Buletinele de vot valabil exprimate privind candidatii din celelalte categorii de membri
trebuie sa confind cel mult 3 (trel) nume pentru asociafi si 1 (unu) singur nume pentru
membrii de onoare, ramase netdiate pe fiecare listd. Buletinele de vot care contin mai mult de
trel nume pentru membri asociati si mai mult de un nume pentru membrii de onoare sunt nule.
Buletinele de vot se depun in urna.
g. La finalul votului, Comisia de numarare si validare a voturilor preia urna si trece la
operatiunea de numarare a buletinelor de vot exprimate si cere secretariatului tehnic
consemnarea in procesul-verbal privind rezultatul alegerilor a numarului de buletine de vot
exprimate.
r. Buletinele de vot exprimate sunt semnate de toti membrii Comisiei de numadrare si validare
a voturilor.
S. Sunt alesi in Colegiul de Conducere urmatorii membri:
s.1) 22 de membri din categoria membrilor de drept, in ordinea descrescatoare a
numarului de voturi obtinute;
s.2) 3 membri din categoria membrilor asociati, in ordinea descrescatoare a numarului de
voturi exprimate;
s.3) 1 membru din categoria membrilor de onoare, care a obtinut cel mai mare numar de
voturi exprimate.



t. In cazul necompletirii componentei Colegiului de Conducere din primul tur de scrutin,
procedura de alegere se repeti pani la completarea acestuia. In caz de egalitate de voturi, se
va proceda la un tur de scrutin de departajare a candidatilor.

u.Rezultatul votului se consemneaza intr-un proces-verbal redactat de secretariatul tehnic in
doua exemplare originale, care se semneaza de catre Presedintele de sedintd, Comisia de
numarare si validare a voturilor, Secretariatul tehnic, se stampileaza si se inregistreaza in
registrul intern tinut de secretariatul tehnic.

V. Rezultatul votului se prezintd Adunarii Generale, prin citire, de catre Comisia de numarare
si validare a voturilor

w.Procesul-verbal privind rezultatul alegerilor, intocmit in 2 exemplare originale, se pastreaza
permanent Tn dosarul care contine toate documentele Adunarii Generale respective si care
raman in pastrarea secretariatului tehnic.

10%. Nu pot face parte din organele de conducere alese ale Camerei Nationale persoanele
condamnate printr-o hotarare definitivd pentru infractiuni contra patrimoniului prin
nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in Inscrisuri,
evaziune fiscald, infractiuni prevazute de Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea si combaterea
spalarii banilor si finantarii terorismului, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative sau pentru infractiunile prevazute de Legea nr. 31/1990 a societatilor,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare sau persoanele care au desfasurat actiuni
menite sd aduca un prejudiciu de imagine Camerei Nationale si Sistemului Cameral.

11. In cazul vacantarii unui loc in Colegiul de Conducere ca urmare a renuntarii, inlocuirii,
revocarii, decesului sau pierderii functiei pe baza careia a fost ales, se alege un nou membru al
carui mandat corespunde perioadei ramase din mandatul predecesorului sau.

In aceste cazuri inscrierea candidatului se face pe un buletin de vot si se declard ales
candidatul care intruneste cel mai mare numar de voturi exprimate.

Pe buletinul de vot rimane netiiat un singur nume care reprezinti candidatul ales. In caz de
egalitate de voturi se supune la vot pana la departajare.

12. Dispune dizolvarea Colegiului de Conducere, in urmatoarele cazuri:

a. Cand Colegiul de Conducere se descompleteaza la mai putin de jumatate plus unu din
numarul membrilor alesi;

b. Pentru gestiune frauduloasa, care se va constata pe baza unui raport intocmit de Comisia de
Cenzori sau in urma rezultatului definitiv al unei actiuni de control al organelor autorizate
legal.

In caz de dizolvare a Colegiului de Conducere, Adunarea Generald va constitui un Colegiu
interimar alcatuit din 7 membri, alesi dintre membrii de drept si un presedinte interimar ales
dintre membrii Colegiului de Conducere interimar.

Prin insdsi hotararea de dizolvare, Adunarea Generalda va stabili drepturile si obligatiile
Colegiului de Conducere interimar si ale Presedintelui interimar.

Adunarea Generala va alege Colegiul de Conducere si Presedintele in termen de cel mult doua
luni.

In situatia dizolvarii pentru gestiune frauduloasa, Comisia de Cenzori va stabili si cuantumul
daunelor si persoanele de la care se recupereaza.

13. In situatia previzutd la pct. 12, alin. 2 Adunarea Generald, prin insisi hotirarea de
dizolvare, va constitui un Colegiu Interimar alcatuit din 7 membri, alesi dintre membrii de
drept, si va stabili atributiile acestuia, fixand data noilor alegeri.

14. Alege prin vot secret, Presedintele Camerei Nationale. Este ales candidatul care a obtinut
cel mai mare numar de voturi exprimate din numarul membrilor de drept prezenti.

Alegerea Presedintelui Camerei Nationale se face dintre membrii Colegiului de Conducere
dupa urmédtoarea procedura:



a. Alegerile au loc in luna anterioara celei in care ajunge la termen mandatul Presedintelui.
Adunarea Generald stabileste, in prima sedintd din anul in care expird mandatul Presedintelui,
data alegerilor.

b. Candidaturile pentru alegerea Presedintelui se depun la secretariatul tehnic, cel mai tarziu
cu 20 de zile Tnainte de data alegerilor.

c. Candidaturile se fac in scris si vor cuprinde in mod obligatoriu: numele si prenumele,
domiciliul sau resedinta, codul numeric personal, adresa de e-mail, precum si locul si data
nasterii, starea civila, domiciliul, studiile, ocupatia si profesia candidatului si precizarea ca
indeplineste conditiile prevazute de lege si de statut pentru a candida, inclusiv vechimea in
functia de conducere a persoanei juridice pe care o reprezintd. Fiecare candidaturd va fi
semnatd de candidat.

d. Candidatura se depune si se inregistreaza la Secretariatul tehnic, in 2 exemplare, 1
exemplar original si o copie. Exemplarul original se pastreaza la Camera Nationald, iar copia,
cu numarul de inregistrare, se restituie candidatului. Candidaturile se publica pe site-ul
Camerei Nationale, In termen de 2 zile de la Inregistrare si se comunicd Adundrii Generale
odata cu convocatorul.

e. Pot candida la functia de Presedinte al Camerei Nationale persoanele care, la data
depunerii candidaturii, au cel putin 4 (patru) ani vechime in functia de conducere a persoanei
juridice pe care o reprezintd in Colegiul de Conducere si Indeplinesc conditiile prevazute de
Legea nr. 335/2007 si de prezentul Statut.

f. Candidatii pot renunta la candidaturi pana in ziua alegerilor. In acest scop, acestia declara
n scris pe propria raspundere ca renunta la candidatura. Declaratia se depune la secretariatul
tehnic, care o transmite de indatd Adunarii Generale, prin orice mijloc de comunicare. Daca
renuntarea se face in timpul sedintei Adunarii Generale, se consemneaza in procesul-verbal de
sedinta.

g. Buletinele de vot vor contine numele si/sau, dupa caz, denumirea candidatilor, in ordine
alfabetica, pentru fiecare grupa de membri.

h. Buletinele de vot vor fi multiplicate intr-un numar egal cu numarul membrilor Camerei
Nationale.

i. Fiecare exemplar contine datele Adundrii Generale si este stampilat si semnat pe verso de
catre Presedintele de sedinta si de catre secretariatul tehnic.

J. Secretariatul tehnic va da citire numelor candidatilor si datelor inscrise pe lista.

k. Buletinele de vot se vor inmana fiecarui membru, sub semnétura.

I. Votul se exercita in cabina de vot. Buletinele de vot rimase neutilizate se anuleaza de catre
Comisia de numadrare si validare a voturilor.

m. Fiecare membru isi exprima votul prin taiere cu o linie orizontala, vizibild, a acelor nume
de candidati pe care i exclude.

n. Buletinul de vot valabil exprimat privind candidatii la functia de Presedinte al Camerei
Nationale trebuie sa contind 1 (unu) singur nume ramas netdiat pe lista. Buletinele de vot care
contin mai mult de un nume netaiat sunt nule.

0. Buletinele de vot se depun 1n urna.

p. La finalul votului, Comisia de numarare si validare a voturilor preia urna si trece la
operatiunea de numdrare a buletinelor de vot exprimate si cere secretariatului tehnic
consemnarea in procesul-verbal privind rezultatul alegerilor a numarului de buletine de vot
exprimate.

g. Buletinele de vot exprimate sunt semnate de toti membrii Comisiei de numarare si validare
a voturilor.

r. Este ales Presedinte al Camerei Nationale candidatul care a obtinut cel pufin 22 de voturi
din numarul membrilor de drept.
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s. In cazul in care niciun candidat nu a obtinut 22 de voturi din primul tur de scrutin,
procedura de alegere a Presedintelui Camerei Nationale se repeta cu primii doi candidati in
ordinea descrescdtoare a numarului de voturi obtinute, respectandu-se aceleasi reguli.

t. In situatia in care niciun candidat nu obtine 22 de voturi in urma celui de-al doilea tur de
scrutin, se va relua procedura de vot.

u. In caz de egalitate de voturi, se va proceda la un tur de scrutin de departajare a
candidatilor.

V. Rezultatul votului se consemneaza intr-un proces-verbal redactat de secretariatul tehnic in
doua exemplare originale, care se semneaza de catre Presedintele de sedintd, de Comisia de
numarare si validare a voturilor, Secretariatul tehnic, se stampileaza si se inregistreaza in
registrul intern tinut de secretariatul tehnic.

w. Rezultatul votului se prezinta Adunarii Generale, prin citire, de Comisia de numarare si
validare a voturilor.

X. Procesul-verbal privind rezultatul alegerilor, intocmit in 2 exemplare originale, se
pastreaza permanent in dosarul care contine toate documentele Adunarii Generale respective
si care raman in pastrarea secretariatului tehnic.

15. Alege si revoca membrii Comisiei de Cenzori.

16. Stabileste nivelul cotizatiilor membrilor Camerei Nationale.

17. Stabileste, conform legii, cu consultarea tuturor camerelor de comert judetene si cu votul
majoritatii acestora, cota-parte din veniturile din cotizatii ale Camerelor alocatd pentru
sustinerea activitatii Camerei Nationale.

18. Delibereaza si hotardste in privinta oricdror probleme legate de activitatea Camerei
Nationale sau de desfasurarea Adunarii Generale.

19. Stabileste nivelul indemnizatiei de sedintda a membrilor Colegiului de Conducere, a
Presedintelui Camerei de Comert si Industrie a Romaniei, a Presedintilor Comitetelor
Camerei Nationale si a Membrilor Comisiei de Cenzori.

20. Dizolva / demite / suspendd orice organ de conducere ales al Camerei Nationale, prin
adoptarea unei motiuni de cenzurd, in cazul savarsirii unor fapte grave prin care se incalca
prevederile legii si ale Statutului, a nerespectarii obligatiilor si atributiilor ce le revin conform
prezentului statut, a nerespectarii hotararilor Adunarii Generale, dupa urmatoarea procedura:
a. Motiunea de cenzurd poate fi initiata de cel pufin jumatate plus unu din numarul membrilor
de drept si se prezintd Adunarii Generale.

b. Motiunea de cenzura se dezbate de catre Adunarea Generala, in sedinta extraordinara.
Presedintele sau un alt membru al Biroului de Conducere convoacd, in ziua depunerii
motiunii, Adunarea Generald. Adresa de convocare si materialele care insotesc motiunea de
cenzurd se comunicd membrilor Camerei Nationale de catre secretariatul tehnic, in ziua
depunerii motiunii.

a. In perioada in care se desfisoara procedura motiunii de cenzura, organul de conducere vizat
de motiune este suspendat de drept.

b. Motiunea de cenzura se adopta cu votul a 2/3 din numarul membrilor de drept.

¢. In cazul in care motiunea este adoptati, organul de conducere este dizolvat/ demis.

d. Adunarea Generala, prin insasi hotararea de dizolvare / demitere, alege un organ de
conducere interimar, stabileste atributiile acestuia si data noilor alegeri.

e. Adunarea Generala va alege un nou organ de conducere in locul celui dizolvat /demis, in
termen de doud luni de la dizolvare / demitere.

21. Alege prin vot deschis dintre membri de drept, Presedintii Comitetelor Camerei Nationale.
22. Aproba Regulamentul-cadru de Organizare si Functionare al Comitetelor din cadrul
Camerei Nationale.

23. Recomanda caracteristicile elementelor de identitate vizuala ale camerelor de comert
Jjudetene, care atesta calitatea de membru de drept al Camerei Nationale..
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Art. 22 Organisme de lucru in cadrul Camerei Nationale:
1. In cadrul Camerei Nationale functioneazi 8 (opt) Comitete constituite pe domenii de
activitate si structurate pe Comisii de Lucru. Organizarea si functionarea acestor organisme de
lucru se stabilesc prin Regulamentul-cadru de Organizare si Functionare aprobat de Adunarea
Generald a Camerei Nationale.
2. Din comisiile de lucru pot face parte toate categoriile de membri, oameni de afaceri si
reprezentanti ai patronatelor, conform optiunii proprii, facuta in scris si/sau necesitatii reale
ale Camerei.
3. Presedintia fiecarui Comitet este asigurata de un membru de drept, al carui reprezentant are
minimum 4 ani vechime in functia de Presedinte. Aceasta functie este asimilata functiei de
Vicepresedinte al Camerei Nationale, la nivel de reprezentare.
4. Presedintii Comitetelor Camerei Nationale si vicepresedintii la nivel de reprezentare ai
CCIR pot participa la sedintele Biroului de Conducere, cu suportarea cheltuielilor de
deplasare corespunzatoare din bugetul Camerei Nationale.
5. Presedintii Comitetelor Camerei Nationale sunt alesi de Adunarea Generald, pe o perioada
de cinci ani, corespunzatoare mandatului organelor de conducere alese ale Camerei Nationale.
6. In cazul infiintarii unui nou Comitet in perioada cuprinsi intre inceputul si sfarsitul
mandatului organelor de conducere alese ale Camerei Nationale sau a vacantarii unei functii
de Presedinte de Comitet, potrivit cazurilor prevazute la pct. 11 al art. 21, noul Presedinte al
Comitetului va avea un mandat care va corespunde perioadei ramase din mandatul organelor
de conducere alese ale Camerei Nationale, respectiv, perioadei ramase din mandatul
predecesorului sau.
7. Anual, Presedintii Comitetelor prezintd spre aprobare Adundrii Generale un raport de
activitate.

Art. 23 Sistemul Camerelor de Comert
1. Sistemul Camerelor de Comert cuprinde:
a. Camerele Judetene;
b. Camera de Comert si Industrie a Romaniei;
c. Camerele de Comert Bilaterale.
2. Sistemul Camerelor de Comert se reuneste, de reguld, anual, pentru a dezbate, analiza si
delibera in probleme de interes pentru buna functionare a Camerelor de Comert din Romania.
3. Camerele de Comert sunt reprezentate la Reuniunile Sistemului Camerelor de Comert de
presedintii acestora.
4. Reuniunile Sistemului Camerelor de Comert sunt conduse de Presedintele Camerei
Nationale sau de un Presedinte ales prin vot deschis dintre Presedintii prezenti.
5. Documentele intocmite la Reuniunile Sistemului Camerelor de Comert sunt Recomandari
privind obiectivele si strategia Sistemului in raport cu comunitatea de afaceri.

Art. 24 Colegiul de Conducere al Camerei Nationale:
1. Colegiul de Conducere exercita, in perioada dintre sedintele Adunarii Generale, conducerea
generald a Camerei Nationale si hotaraste in toate problemele ce intrd in competenta sa in
baza legii, a prezentului Statut si a hotararilor Adunarii Generale.
2. Colegiul de Conducere este ales de Adunarea Generala pe o durata de 5 (cinci) ani.
3. Membrii Colegiului de Conducere nu pot fi salariati ai Camerei Nationale.
4. Membrii Colegiului de Conducere pot primi o indemnizatie pentru participarea la
activitatea acestuia. Nivelul indemnizatiei va fi stabilit prin hotarare a Adunarii Generale.
5. Membrii Colegiului de Conducere al Camerei Nationale 1si pot pierde calitatea definuta
inainte de terminarea mandatului in urmatoarele situatii:
a) deces;
b) renuntarea la calitatea detinuta, exprimata in scris;
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¢) revocarea la propunerea oricarui membru al Adundrii Generale in baza unei proceduri
similare obtinerii mandatului, inclusiv pentru incalcarea Statutului Camerei Nationale,
condamnarea printr-o hotarare definitivd pentru infractiuni contra patrimoniului prin
nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in Inscrisuri,
evaziune fiscald, infractiuni prevazute de Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea si combaterea
spalarii banilor si finantarii terorismului, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative sau pentru infractiunile prevazute de Legea nr. 31/1990 a societatilor,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare sau desfasurarea de actiuni menite sa
cauzeze un prejudiciu de imagine Camerei Nationale sau Sistemului Cameral;
d) afectarea grava a prerogativelor Camerelor Judetene;
e) incetarea mandatului de Presedinte al camerei de comert judetene.

Art. 25 Componenta Colegiului de Conducere:
1. Colegiul de Conducere al Camerei Nationale este compus din 27 de membri, alesi prin
hotararea Adunarii Generale in conditiile art. 21 pct. 10 din prezentul statut, dupd cum
urmeaza:
a. 22 de membri alesi de Adunarea Generald din randul membrilor de drept. Pot fi alesi in
Colegiul de Conducere Presedintii camerelor de comert judetene, care indeplinesc de cel putin
2 ani aceasta functie;
b. 3 membri alesi de Adunarea Generala din randul membrilor asociati. Pot fi alesi in Colegiul
de Conducere Presedintii membrilor asociati care indeplinesc de cel putin doi ani aceasta
functie;
C. 1 membru ales de Adunarea Generala din randul membrilor de onoare;
d. I membru in persoana Presedintelui Curtii de Arbitraj Comercial International, care este
membru de drept al Colegiului de Conducere.
2. Colegiul de Conducere este ales de Adunarea Generala, cu votul majoritatii membrilor de
drept prezenti.
3. Pierderea functiei pe baza careia a fost ales atrage dupa sine vacantarea locului in Colegiul
de Conducere si efectuarea de alegeri noi, in conditiile prevazute la art. 21 pct. 11, inclusiv in
ceea ce priveste intinderea mandatului noului membru ales.

Art. 26 Convocarea Colegiului de Conducere:
1. Colegiul de Conducere se intruneste in sesiuni in urma convocarii Presedintelui Camerei
Nationale, o data la 3 luni sau ori de cate ori este necesar.
2. In caz de refuz din partea Presedintelui sau de incapacitate a acestuia, Colegiul de
Conducere poate fi convocat in urma cererii unui numar de 1/3 dintre membrii sdi sau a
Comisiei de Cenzori, In cazuri ce tin de competenta acesteia.
3. Colegiul de Conducere se intruneste in sesiune extraordinara ori de cate ori trebuie
rezolvate probleme importante ce intrd in competenta sa si nu sufera amanare.
4. Convocarea Colegiului de Conducere in sesiune se face cu cel putin 5 (cinci) zile
calendaristice Tnainte de data sesiunii.
5. Convocarea se va face prin scrisoare/fax/e-mail si va cuprinde ordinea de zi.
6. Observatiile si propunerile referitoare la completarea ordinii de zi a Colegiului de
Conducere vor fi formulate in scris la secretariatul tehnic si depuse cu 48 de ore inainte de
sesiune.
7. Colegiul de Conducere functioneaza in prezenta a cel putin 14 (paisprezece) dintre membrii
sai.
8. Dreptul de reprezentare in Colegiul de Conducere se exercita de catre de Presedintele
camerei de comert judetene, de catre conducatorul legal al persoanei juridice Tn cazul
memobrilor asociati, personal de catre membrul de onoare si personal de catre Presedintele
Curtii de Arbitraj Comercial Internagional.
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9. Daca la prima convocare nu se Intruneste numarul statutar de membri, se va face o noua
convocare pentru o datd ce se va situa intre a 5-a si a 10-a zi de la data stabilita in prima
convocare, cand Colegiul de Conducere se va considera statutar constituit cu orice numar de
membri prezenti.
10. Colegiul de Conducere este condus de Presedintele Camerei Nationale sau de un
reprezentant desemnat de catre acesta din randul Vicepresedintilor Camerei Nationale.

Art. 27 Procedura de vot in cadrul Colegiului de Conducere:
1. In cadrul sesiunilor Colegiului de Conducere, toti membrii acestuia au drept de vot
deliberativ.
2. Deciziile Colegiului de Conducere se adoptd cu o majoritate de jumatate plus unu din
numirul membrilor prezenti. In caz de egalitate de voturi, prevaleazi votul Presedintelui
Camerei Nationale.
3. Alegerea sau revocarea Vicepresedintilor Camerei Nationale se va face prin vot secret.
4. Inainte de deschiderea sesiunii Colegiului de Conducere, Presedintele Camerei Nationale
va cere secretariatului tehnic verificarea numarului membrilor prezenti, dupa Lista Nominala
semnata de cei prezenti.
5. In conditiile intrunirii cvorumului, Presedintele Camerei Nationale declara Colegiul de
Conducere statutar constituit si trece la dezbaterea ordinii de zi.

Art. 28 Colegiul de Conducere are urmatoarele atributii:
1. Asigurd conducerea Camerei Nationale intre sedintele Adunarii Generale, in sesiuni, si
emite decizii;
2. Aduce la indeplinire hotararile Adunarii Generale;
3. Administreaza si angajeaza patrimoniul detinut de Camera Nationald in baza Hotararii
Adunarii Generale; stabileste indemnizatia Vicepresedintelui, a membrilor Biroului de
Conducere al Camerei Nationale, a Presedintelui, Vicepresedintelui si a membrilor Colegiului
Curtii de Arbitraj, precum si a Presedintelui Consiliului Stiintific al Curtii de Arbitraj, Tn
conformitate cu prevederile legale si ale Statutului;
4. Propune Adundrii Generale spre aprobare, modificare si completare Statutul Camerei
Nationale.
5. Prezintd Adunadrii Generale, spre aprobare, strategia, obiectivele, programul de actiuni si
bugetul anual al Camerei Nationale;
6. Propune Adunarii Generale membrii Comisiei de Cenzori. Atunci cand se constata
neindeplinirea de catre acestia a atributiilor statutare, Biroul de Conducere propune Colegiului
de Conducere suspendarea membrilor Comisiei de Cenzori si/sau a indemnizatiei acestora;
7. Alege, dintre membrii sai, 4 (patru) Vicepresedinti ai Camerei Nationale pentru un mandat
de 5 (cinci) ani, ce poate fi reinnoit o singura data, in conformitate cu procedura si cu
respectarea conditiilor de vechime de 4 (patru) ani in functia de reprezentare, prevazute pentru
alegerea Presedintelui Camerei Nationale:
a. Fiecare membru al Colegiului de Conducere isi exprima votul prin tdiere cu o linie
orizontald, vizibila, a numelor candidatilor pe care ii exclude. Buletinul de vot valabil
exprimat privind candidatii la functia de Vicepresedinte al Camerei Nationale trebuie sa
contina 4 (patru) nume ramase netdiate pe listd. Buletinele de vot care contin mai putin sau
mai mult de 4 (patru) nume netdiate sunt nule;
b. Sunt alesi Vicepresedinti ai Camerei Nationale primii 4 (patru) candidati care au obtinut
minimum 14 voturi, in ordine descrescatoare;
c. Tn cazul nealegerii a 4 (patru) Vicepresedinti din primul tur de scrutin, procedura de alegere
se repetd pana la completarea numarului acestora, respectandu-se aceleasi reguli. In caz de
egalitate de voturi se va proceda la un tur de scrutin de departajare a candidatilor.
7'. In cazul vacantirii unei functii de Vicepresedinte al Camerei Nationale inainte de
implinirea mandatului, se va alege un nou Vicepresedinte, care va continua mandatul initial,
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perioada astfel rdmasa din mandatul predecesorului sdu nefiind consideratd un mandat
complet sau reinnoit, in sensul prevazut de art. 28 pct. 7.

8. Propune spre aprobarea Adunarii Generale Regulamentul-cadru de Organizare si
Functionare al Comitetelor Camerei Nationale.

9. Aproba organigrama, Regulamentul de Organizare si Functionare al Camerei Nationale si
structura de personal a Camerei Nationale;

10. Aproba normele unitare pentru inscrierea comerciantilor in Catalogul Firmelor la nivelul
fiecarei Camere Judetene.

11. Aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Curtii de Arbitraj Comercial
International si al Colegiului acesteia;

12. Redacteaza si publica Buletinul Oficial al Camerei Nationale;

13. Aproba, la propunerea Presedintelui Camerei Nationale, Presedintele si membrii
Colegiului de Conducere al Curtii de Arbitraj Comercial International;

14. Aproba virari intre capitolele bugetare, precum si modificari in destinatia veniturilor, in
limita bugetului aprobat si propune, daca este cazul, spre aprobare, rectificarea bugetului;

15. Dezbate si aproba raportul Biroului de Conducere, privind activitatea desfasurata de
Camera Nationala intre sesiunile Colegiului de Conducere;

16. Supune Adunarii Generale, spre aprobare, Raportul de activitate al Colegiul de Conducere
al Camerei Nationale intre sesiunile Adunarii Generale;

17. Propune spre aprobare Adunarii Generale nivelul cotizatiilor anuale ale membrilor,
nivelul taxei de Inscriere si criteriile de calcul ale acestora;

18. Aproba calitatea de membru, constata sau decide pierderea acestei calitati;

19. Aproba tarifele practicate de Camera Nationala pentru activitatile efectuate;

20. Avizeaza infiintarea Camerelor de Comert Bilaterale in conditiile Legii nr. 335/2007, cu
modificarile si completarile ulterioare;

21. Aproba infiintarea de societati sau participarea Camerei Nationale la capitalul social al
altor societati;

22. Aprobd/revoca reprezentantii si mandatul reprezentantilor Camerei Nationale pentru
participarea la sedintele AGA ale societatilor in care Camera Nationala este asociat/actionar.
23. Aproba candidatii pentru functiile de conducere din cadrul Consiliilor de Administratie
ale societatile comerciale la care Camera Nationala este asociat / actionar;

24. Dezbate si aproba raportul de activitate al societdtilor la care Camera Nationala este
asociat/ actionar si informeaza Adunarea Generala in legatura cu activitatea acestora;

25. Aproba Regulamentul privind avizarea, supravegherea, controlul si sanctionarea activitatii
Burselor de Marfuri si ia masuri, dupa caz;

26. Aproba actele in exercitarea atributiilor conferite de Legea nr. 357/2005 si ia masurile
care se impun, dupa caz;

27. Pentru a asigura operativitate si eficientd, poate delega in mod expres si limitativ o parte
dintre atributiile conferite de lege, Comisiei Bursiere sau, dupd caz, organelor de conducere
executiva ale Camerei Nationale;

28. Exercitd un control permanent asupra Comisiei Bursiere si asupra aparatului executiv
insarcinat cu atributii operative, ce rezulta din prevederi legale, statutare si ale regulamentului
de organizare si functionare al burselor de marfuri;

29. Aproba normele privind nivelul tarifelor, comisioanelor i amenzilor pentru activitatile
specifice burselor de marfuri;

30. Comisia Bursierda sau, dupa caz, organele de conducere executive, care potrivit
Regulamentului de organizare si functionare au atributia de avizare, reglementare, atestare,
supraveghere, control asupra burselor de marfuri, prezintd trimestrial rapoarte asupra
activitatilor desfasurate Colegiului de Conducere;
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31. Aproba incheierea de acorduri si protocoale cu institutii de reglementare si supraveghere
ale pietei de capital sau ale burselor de marfuri;
32. Aproba normele privind taxele arbitrale si nivelul onorariilor arbitrilor, la propunerea
Colegiului de Conducere al Curtii de Arbitraj Comercial International;
33. Aproba asocierea Camerei Nationale cu alte organizatii camerale din strdindtate si
informeaza Adunarea Generala privind asocierea;
34. Decide, la propunerile Biroului de Conducere, asupra persoanelor fizice si juridice carora
li se acorda distinctia Meritul Comercial;
35. Propune Adunarii Generale, caracteristicile elementelor de identitate vizuala ale camerelor
de comert judetene, care atesta calitatea de membru de drept al Camerei Nationale.
36. Intre sesiunile Adunirii Generale, Colegiul de Conducere indeplineste atributiile Adunarii
Generale, cu drepturile si obligatiile statutare.

Art. 29 Biroul de Conducere al Camerei Nationale:
1. Biroul de Conducere asigurda, in perioada dintre sesiunile Colegiului de Conducere,
activitatea curentd a Camerei Nationale in baza prezentului Statut sau a hotararilor Adunarii
Generale si a deciziilor Colegiului de Conducere, prin Rezolutii.
2. Biroul de Conducere se compune din Presedintele si Vicepresedintii Camerei Nationale.
3. Activitatea Vicepresedintilor se desfasoara in baza prevederilor prezentului statut, a
Regulamentului de Organizare si Functionare si a Organigramei, avand urmatoarele atributii:
a) reprezentant al Camerei Nationale la reuniunile Camerelor Judetene 1n cite doua regiuni de
dezvoltare;
b) participa la actiunile la care Camera Nationala este solicitata la nivel de conducere;
4. La sedintele Biroului de Conducere pot fi invitati sd participe si Presedintii Comitetelor,
Vicepresedinti ai Camerei Nationale la nivel de reprezentare, precum si Presedintii Consiliilor
de Administratie ale societatilor la care Camera Nationala este asociat/actionar.

Art. 30 Convocarea Biroului de Conducere:
1. Biroul de Conducere se intruneste, in urma convocarii Presedintelui Camerei Nationale,
lunar sau ori de cate ori este necesar.
2. In caz de refuz din partea Presedintelui sau de incapacitate a acestuia de a convoca sedinta,
Biroul de Conducere poate fi convocat de oricare dintre Vicepresedinti.
3. Convocarea Biroului de Conducere se face cu cel putin 24 de ore 1nainte de data sedintei.
Scrisoarea de convocare si ordinea de zi se pot transmite prin telefon, telefax, posta
electronicd sau oricare alte mijloace ce asigura transmiterea textului si confirmarea primirii
acestuia.
4. Biroul de Conducere este statutar constituit daca sunt prezenti jumatate plus unu din
numarul membrilor sai.
5. Daca la prima convocare nu se intruneste numarul statutar de membri, se va face o noud
convocare pentru ziua urmatoare.
6. Daca nu se intrunesc conditiile statutare de intrunire a Biroului de Conducere la doua
sedinte consecutive, Presedintele sau oricare dintre Vicepresedinti informeaza Colegiul de
Conducere care va dispune masuri corespunzatoare.
7. Biroul de Conducere este condus de Presedintele Camerei Nationale sau, in lipsa acestuia,
de un Vicepresedinte.

Art. 31 Procedura de vot:
1. In sedintele Biroului de Conducere, toti membrii acestuia au drept de vot deliberativ.
2. Rezolutiile Biroului de Conducere se adoptd cu o majoritate de cel putin jumatate plus unu
din totalul membrilor prezenti. In caz de egalitate de voturi prevaleazi votul Presedintelui
Camerei Nationale. Rezolutiile Biroului de Conducere vor fi comunicate executivului
Camerei Nationale.

Art. 32 Atributiile Biroului de Conducere:
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1. Asigura activitatea curentd a Camerei Nationale prin Rezolutii, care se adoptd lunar in
sedintele Biroului;

2. Prezinta Colegiului de Conducere Strategia, Obiectivele, programul de actiuni si Bugetul
anual al Camerei;

3. Informeaza Colegiul de Conducere privind activitatea Camerei Nationale, gradul de
indeplinire al obiectivelor aprobate, precum si orice alte chestiuni privitoare la activitatea
Camerei Nationale;

4. Avizeaza numirea Secretarului General al Camerei Nationale.

5. Desemneazd persoanele din aparatul Camerei Nationale care sd participe la lucrarile
Comisiilor, Consiliilor si Comitetelor de Lucru si de Specialitate de pe langa autoritatile
publice;

6. Intreprinde masuri pentru informarea membrilor in legituri cu punctele de vedere
prezentate de Camera Nationala in cadrul Comisiilor, Consiliilor si Comitetelor de Lucru si de
Specialitate infiintate pe langa autoritatile publice, precum si cu desfasurarea lucrarilor
acestora;

7. Intreprinde masuri pentru informarea membrilor in legiturd cu activitatea Camerei
Nationale;

8. Propune Colegiului de Conducere, spre aprobare, normele unitare privind Catalogul
Firmelor;

9. Propune Colegiului de Conducere infiintarea de societati sau participarea Camerei
Nationale la capitalul social al altor societati;

10. Propune Colegiului de Conducere reprezentantii Camerei Nationale pentru participarea la
sedintele AGA ale societatilor la care Camera Nationala este asociat/actionar;

11. Propune Colegiului de Conducere candidatii pentru functiile de conducere din cadrul
Consiliilor de administratie ale societatilor la care Camera Nationala este asociat/actionar;

12. Avizeaza utilitatea, prioritatile, modalitatile de lucru si componenta Comisiilor de Lucru
permanente sau temporare care au drept scop dezvoltarea serviciilor catre membrii Camerei
Nationale si catre comunitatea de afaceri;

13. Propune Colegiului de Conducere membrii Comisiei de Cenzori;

14. Propune Colegiului de Conducere suspendarea membrilor Comisiei de Cenzori si/sau a
indemnizatiei acestora atunci cand se constatd neindeplinirea de cétre acestia a atributiilor
statutare;

15. Propune Colegiului de Conducere Regulamentul de Organizare si Functionare al Camerei
Nationale si structura organigramei;

16. Propune Colegiului de Conducere asocierea Camerei Nationale cu alte organizatii
camerale din strainatate;

17. Propune Colegiului de Conducere dobandirea sau pierderea calitdtii de membru;

18. Propune Colegiului de Conducere nivelul cotizatiilor anuale ale membrilor;

19. Propune Colegiului de Conducere tarifele practicate de Camera Nationald pentru
activitatile efectuate;

20. Valideaza deplasarile salariatilor in interes de serviciu, 1n fard si in strainatate;

21. Desemneaza reprezentantii Camerei Nationale in Comisiile, Consiliile si Comitetele de
Lucru sau de Specialitate infiintate pe langa autoritatile/institutiile/ organismele publice
centrale;

22. Propune Colegiului de Conducere persoanele fizice si juridice carora li se acorda distinctia
Meritul Comercial;

23. Propune spre aprobarea Colegiului de Conducere forma si continutul Buletinului Oficial
al Camerei Nationale;

24. Angajeaza patrimoniul Camerei Nationale, in baza Deciziilor Colegiului de Conducere si
a Hotararilor Adunarii Generale;
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25. Propune Colegiului de Conducere caracteristicile elementelor de identitate vizuald ale
camerelor de comert judetene, care atesta calitatea de membru de drept al Camerei Nationale.
Art. 33 Presedintele Camerei Nationale:
1. Presedintele exercitd conducerea permanentd si efectiva, direct sau prin delegare de
responsabilitati si are atributiile prevazute de art. 39 din Legea nr. 335/2007 cu modificarile si
completarile ulterioare si cele prevazute de prezentul Statut si duce la indeplinire Hotararile
Adunarii Generale, Deciziile Colegiului de Conducere, Rezolutiile Biroului de Conducere,
Rapoartele Comisiei de Cenzori, Recomandarile Sistemului Camerelor de Comert si
Recomandarile Comitetelor Camerei Nationale, dupa caz, in conformitate cu dispozitiile legii
si ale prezentului statut, prin Dispozitii,
2. Mandatul presedintelui este de 5 (cinci) ani, putand fi reinnoit o singura data;
2'. In cazul vacantarii functiei de Presedinte al Camerei Nationale inainte de implinirea
mandatului, se va alege un nou Presedinte, care va continua mandatul initial, perioada astfel
ramasa din mandatul predecesorului sau nefiind consideratd un mandat complet sau reinnoit,
n sensul prevazut art. 28 pct. 7.
3. Reprezinta si angajeaza Camera Nationala 1n relatiile cu tertii, din tard si din strdinatate;
4. Angajeaza patrimoniul Camerei Nationale, In baza Rezolutiilor Biroului de Conducere, a
Deciziilor Colegiului de Conducere si a Hotararilor Adunarii Generale;
5. Desemneaza persoanele care elaboreazd Strategia, Obiectivele, programul de actiuni si
Bugetul anual al Camerei;
6. Propune organigrama si structura de personal ale Camerei Nationale;
7. Propune virari intre capitolele bugetare, precum si modificari In destinatia veniturilor, in
limita bugetului aprobat;
8. Negociaza si aproba salariile, adaosurile, sporurile, fondurile de stimulente materiale si
modalitatile de acordare a acestora, pentru personalul Camerei Nationale, in limita bugetului
de venituri si cheltuieli aprobat si a reglementarilor legale in vigoare;
9. Incheie, modifica si desface, in conditiile legii, contractele de munca ale salariatilor
Camerei Nationale;
10. Urmareste aducerea la indeplinire a hotararilor Adunarilor Generale, ale Colegiului de
Conducere si ale Biroului de Conducere;
11. Propune si urmadreste realizarea strategiei, obiectivelor, programului de actiuni §i a
bugetului de venituri si cheltuieli al Camerei Nationale, aprobate de Adunarea Generala;
12. Convoaca si conduce sedintele Adunarii Generale, sesiunile Colegiului de Conducere,
sedintele Biroului de Conducere, precum si Reuniunile Sistemului Camerelor de Comert;
13. Presedintele poate delega o parte din atributiile sale, precum si dreptul de semnatura a
unor documente ce privesc activitatea curentd a Camerei Nationale, Vicepresedintilor,
Secretarului General, Directorilor Executivi sau Directorilor;
14. Adoptd orice alte dispozifii pentru bunul mers al Camerei Nationale, cat si pentru
indeplinirea functiilor prevazute de legislatie si de prezentul Statut, care nu intrd in
competentele Adunarii Generale, Colegiului de Conducere si Biroului de Conducere si
constata pierderea calitdfii de membru al Colegiului de Conducere sau de Vicepresedinte ca
urmare a renuntarii/inlocuirii, revocarii sau decesului persoanei respective;
15. Propune spre aprobare Colegiului de Conducere al Camerei Nationale, Presedintele si
membrii Colegiului de Conducere al Curtii de Arbitraj Comercial International;
16. Aproba Manualul Calitatii, Procedurile si Instructiunile de Lucru ale Camerei Nationale;
17. Semneaza Hotararile Adunarii Generale, Deciziile Colegiului de Conducere si Rezolutiile
Biroului de Conducere, atunci cand prezideaza sedintele organelor de conducere;
18. Indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala, Colegiul de Conducere si
Biroul de Conducere.
Art. 34 Organele de conducere executive ale Camerei Nationale:
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1. Camera Nationald este organizata si are structura prevazuta in Regulamentul de Organizare
si Functionare al Camerei Nationale.
2. Coordonarea aparatului executiv este realizata de Secretarul General.
21, Secretarul General reprezinti Camera Nationald, conform mandatului propus de citre
Biroul de Conducere si aprobat de catre Colegiul de Conducere.
3. Secretarul General emite circulare in vederea desfasurarii activitagii aparatului executiv.
4. Secretarul General prezintd Biroului de Conducere rapoarte de lucru.
5. Angajarea fiecarui salariat se face pe bazd de test/interviu sustinut in fata unei comisii
specializate, organizat de Secretarul General prin Biroul Resurse Umane, in limita posturilor
prevazute in organigrama si 1n statul de functii.

Art. 34! Secretariatul tehnic
1. Secretariatul tehnic este structura Camerei Nationale aflatd in subordinea Secretarului
General care are ca atributii organizarea si asigurarea activitatilor specifice de secretariat, in
conformitate cu prevederile legale, pentru sedintele Adunarii Generale, ale Colegiului de
Conducere si ale Biroului de Conducere, precum si ale Reuniunilor Sistemului Cameral.
2. In exercitarea atributiilor ce fi revin, Secretariatul tehnic asigurd comunicarea tuturor
documentelor legate de convocarea si desfasurarea sedintelor organelor de conducere, inclusiv
Hotararile, Deciziile si Rezolutiile, consemnarea tuturor dezbaterilor, sustinerilor,
propunerilor si discutiilor ce au loc in cadrul acestor sedinte, redactarea si semnarea
proceselor-verbale ale sedintelor, redactarea Hotararilor Adunarii, Deciziilor Colegiului de
Conducere, Rezolutiilor Biroului de Conducere si sinteza discutiilor Reuniunilor Sistemului
cameral.
3. Inregistreaza si pastreaza originalele adreselor de convocare, ordinea de zi, procesele-
verbale ale sedintelor, hotararile, deciziile, rezolutiile si sintezele, materialele care au stat la
baza subiectelor aflate pe ordinea de zi, candidaturile, buletinele de vot si orice alte acte care
emand sau sunt In legatura cu activitatea organelor colegiale de conducere ale Camerei
Nationale.
4. Tine Registrul intern al Adunarii generale, Colegiului de Conducere si Biroului de
Conducere, in care sunt mentionate informatii precum: membrii convocati, ordinea de zi,
prezenta membrilor la sedinta, pe baza de semnaturd a acestora.

Art. 35 Calitatea de Presedinte, Vicepresedinte, Secretar General al Camerei
Nationale este incompatibild cu aceea de membru al conducerii unui partid politic la nivel
national sau grupare cu caracter politic pe teritoriul Romaniei.

CAPITOLUL V
PATRIMONIUL SI VENITURILE CAMEREI NATIONALE

Art. 36 Patrimoniul Camerei Nationale este format din bunurile mobile si imobile, cat
si orice alte drepturi patrimoniale detinute de catre Camera de Comerf si Industrie a
Republicii Socialiste Romania la data de 22 decembrie 1989, precum si din bunurile mobile si
imobile, cat si orice alte drepturi patrimoniale dobandite ulterior adoptarii Decretului - Lege
nr. 139/1990 privind camerele de comert si industrie din Romania si a Legii nr. 335/2007
privind Camerelor de Comert din Romania, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 37 Sursele de finantare ale Camerei Nationale provin din:
a. cotizatii ale membrilor;
b. tarife percepute pentru activitatile efectuate in conformitate cu legislatia in vigoare si cu
prevederile statutare;
C. comisioane;
d. venituri realizate din concesiuni;
e. donatii, sponsorizari ale persoanelor fizice sau juridice, legate testamentare;
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f. venituri si/sau dividende de la societatile la care Camera Nationald este actionar sau
asociat;
g. alte venituri realizate din activitatea desfasurata, in conditiile prevazute de statut si de lege;
h. chirii percepute in conditiile legii;
I. cota-parte din veniturile Camerelor Judetene, stabilitd de Adunarea Generald a Camerei
Nationale, cu consultarea tuturor camerelor judetene;
J. alte contributii.

Art. 38 Exercitiul bugetar al Camerei este conform legilor in vigoare.

CAPITOLUL VI
CONTROLUL GESTIUNII CAMEREI NATIONALE

Art. 39 Controlul gestiunii Camerei Nationale va fi efectuat de o Comisie de Cenzori,
aleasd de Adunarea Generald, in conformitate cu prevederile statutare, compusa din trei
persoane cu studii superioare economice, din care cel putin doua sa aiba calificarea de expert
contabil, independente de Sistemul Camerelor de Comert, precum si de un Auditor extern
independent, al carui raport va fi prezentat in cadrul Adunarii Generale, In vederea descarcarii
de gestiune.

Art. 40 La sfarsitul anului financiar, Comisia de Cenzori examineaza contul de
gestiune al anului anterior, situatia financiard si inventarul §i intocmeste un raport, care se
ataseaza la darea de seama anuala a Colegiului de Conducere al Camerei Nationale, se publica
in Buletinul Oficial al Camerei Nationale, Tmpreuna cu executia bugetara si se arhiveaza la
Cabinetul Presedintelui.

Art. 41 In caz de dizolvare pentru gestiune financiari frauduloasid a Colegiului de
Conducere al Camerei Nationale, Comisia de Cenzori va stabili si cuantumul daunelor si
persoanele de la care se recupereaza, cu aprobarea Adunarii Generale.

Art. 42 Adoptarea Raportului anual al cenzorilor si validarea descarcarii de gestiune
in cadrul Adunarii Generale, cu votul majoritatii membrilor de drept ai Camerei Nationale,
reprezintd actul definitiv si irevocabil asupra activitatii desfasuratd de un organ de conducere
ales pentru perioada analizata.

Sub nici o conditie si de catre nici o persoand juridica/fizica vointa Adunarii Generale ca
organ de conducere al Camerei Nationale, cuprinsa intr-o Hotdrare, nu poate fi contestatd sau
invalidata.

Art. 43 Mandatul membrilor Comisiei de Cenzori este de 5 (cinci) ani.

Art. 44 Daca descopera nereguli in gestiune, Comisia de Cenzori informeaza imediat
Presedintele Camerei Nationale ori dupa caz, Biroul de Conducere, Colegiul de Conducere
sau Adunarea Generald si, daca este cazul, acestia pot sesiza organele abilitate ale statului.

Art. 45 Comisia de Cenzori raspunde pentru activitatea sa de control in fata legii si a
Adunarii Generale.

CAPITOLUL VII
RELATIILE CU AUTORITATILE PUBLICE

Art. 46 Camera Nationala sprijind autoritatile administratiei publice centrale in scopul
dezvoltarii economico - sociale a tarii.

Art. 47 Camera Nationala reprezintd si apara interesele membrilor in cadrul
Comiuisiilor tripartite si de specialitate, precum si in cadrul Consiliilor si Comitetelor de lucru
infiintate pe langa autoritatile publice centrale.
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Art. 48 Camera Nationala face parte din Comisiile tripartite si de specialitate, precum
si din Consiliile si Comitetele de Lucru infiintate pe langa autoritagile publice centrale.

Art. 49 Camera Nationald poate formula puncte de vedere in legatura cu proiectele
legislative, actele normative si reglementarile cu impact asupra mediului de afaceri, pe care le
inainteaza autoritatilor competente.

Art. 50 Camera Nationald furnizeazd gratuit autoritatilor administratiei publice
centrale, judetene, locale si structurilor regionale, la cerere, informatii din domeniul propriu
de activitate, solicitate in conformitate cu prevederile legale sau convenite prin protocol.

Art. 51 Autoritatile administratiei publice centrale, judetene, locale si structurile
regionale sunt obligate sa acorde fara plata, in conditiile legii, la cererca camerelor judetene,
toate informatiile cu caracter public necesare exercitarii atributiilor lor.

CAPITOLUL V11l
ASOCIEREA CAMEREI NATIONALE

Art. 52 Camera Nationala poate stabili raporturi de cooperare sau de asociere cu alte
structuri asociative, cu sau fara personalitate juridicd, sau cu persoane fizice.

Art. 53 Asociatiile constituite, in conditiile articolului precedent, pot deveni persoane
juridice, in conditiile legii, desfasurand activitatea potrivit statutelor proprii.

Art. 54 Curtea de Arbitraj Comercial International functioneaza pe langa Camera
Nationala, ca institutie permanentd de arbitraj, fard personalitate juridica, independentd in
exercitarea atributiilor ce Ti revin. Curtea de Arbitraj Comercial International de pe langa
Camera Nationald indruma activitatea curtilor de arbitraj de pe langad camerele de comert
judetene.

Activitatea Curtilor de Arbitraj de pe langd Camerele Judetene se desfasoara conform
prevederilor Codului de Procedura Civila, ale Regulamentului de Organizare si Functionare si
ale Regulilor de Procedura Arbitrala ale Curtii de Arbitraj Comercial International de pe langa
Camera Nationala si in baza Normelor privind taxele si cheltuielile arbitrale stabilite de
fiecare Camera de Comert si Industrie Judeteana.

CAPITOLUL IX
CURTEA DE ARBITRAJ COMERCIAL INTERNATIONAL

Art. 55 Activitatea Curtii de Arbitraj Comercial International este coordonata de catre
un Colegiu condus de Presedintele Curtii de Arbitraj Comercial International.

Art. 56 Curtile de Arbitraj Comercial de pe langd Camerele de Comert si Industrie
Judetene pot solicita Presedintelui Curtii de Arbitraj Comercial International de pe langa
Camera de Comert si Industrie a Romaniei intélniri trimestriale, daca considera a fi necesare.

Art. 57 Presedintele Curtii de Arbitraj Comercial International este membru al
Colegiului de Conducere al Camerei Nationale.

Art. 58 Presedintele si membrii Colegiului de Conducere al Curtii de Arbitraj
Comercial International sunt propusi de Presedintele Camerei Nationale si aprobati de catre
Colegiul de Conducere al Camerei Nationale.

Art. 59 Regulamentul de organizare si functionare al Curtii de Arbitraj Comercial
International, precum si al Colegiului acesteia, este aprobat de Colegiul de Conducere al
Camerei Nationale. Dupa aprobare, Regulamentul de organizare si functionare al Curtii de
Arbitraj Comercial International se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.
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Art. 60 Regulile de procedura ale Curtii de Arbitraj Comercial International se propun
de catre Presedintele Curtii de Arbitraj Comercial International, se aproba de catre Colegiul
acesteia si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Art. 61 Normele privind taxele arbitrale si onorariile arbitrilor se aproba de Colegiul
de Conducere al Camerei Nationale, la propunerea Colegiului Curtii de Arbitraj Comercial
International.

Art. 62 Taxele arbitrale sunt destinate acoperirii cheltuielilor legate de activitatea de
solutionare a litigiilor, platii onorariilor arbitrilor si documentarii acestora, cheltuielilor de
secretariat si altor cheltuieli necesare functionarii Curtii de Arbitraj Comercial International.

Art. 63 Camera Nationald organizeaza, prin intermediul Curtii de Arbitraj Comercial
International, activitatea de solutionare a litigiilor comerciale si civile, interne si
internationale, In conditiile prevazute de Codul de procedura civila, de legile speciale in
domeniu si de conventiile internationale la care Romania este parte.

CAPITOLUL X DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 64 Orice membru al Camerei Nationale poate contesta la organele de conducere
ale Camerei Nationale, masurile dispuse impotriva sa, in conditiile legii si ale prezentului
statut.

Art. 65 Litigiile ndscute din prevederile prezentului statut, dupa depasirea procedurilor
statutare, sunt de competenta instantelor judecatoresti, conform dispozitiilor de drept comun.

Art. 66 In aplicarea dispozitiilor prezentului Statut, pot fi formulate recomandari,
proceduri sau instructiuni, emise la propunerea Biroului de Conducere si cu aprobarea
Colegiului de Conducere.

Art. 67 Anexele 1 si 2 fac parte integranta din prezentul statut.

Art. 68 Prevederile prezentului statut sunt in concordantd cu Legea Camerelor de
Comert din Romania nr. 335/2007 cu modificarile si completarile ulterioare si cu celelalte
prevederi legale.

Statutul Camerei Nationale a fost aprobat in Adunarea Generala a Membrilor Camerei
Nationale din data de 29 martie 2023.

Presedintele Camerei de Comert si Industrie a Romaniei,

Mihai Daraban
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ANEXA 1

Sigla Camerei de Comert si Industrie a Romaniei este alcatuita din:

1. Caduceu — baston inaripat, cu doi serpi incolaciti in jurul lui si o pereche de aripi — in

Antichitate, a fost un simbol astrologic al comertului si este asociat cu zeul grec

Hermes;

Cununa de lauri — amplasata in jurul caduceului, in partea inferioara;

3. Denumirea Camera de Comert si Industrie a Romdaniei, dispusa in forma de semicerc,
in partea superioara, ROMANIA, in partea inferioars;

4. Caduceul impreuna cu laurii NU se pot folosi separat.

N

23



ANEXA 2

Catre,
Colegiul de Conducere al Camerei de Comert si Industrie a Roméaniei

Domnule Presedinte,

(DenuUMITa)......oviieeii it , persoand juridica inscrisd in
Registrul ... subnr. ............ ,cusediulin ........ ,CIF ...., contnr. ....,
deschisla ..., tel.: ..., fax: ..., e-mail: ....., web: ..., reprezentata legal prin ..., avand calitatea

de ...., solicitim sd devenim membru al Camerei de Comert si Industrie a Romaéniei in
conditiile Legii nr. 335/2007 a camerelor de comert din Romania, cu modificarile si
completarile ulterioare, si ale Statutului Camerei Nationale, asumandu-ne drepturile si
obligatiile ce ne revin in aceste conditii. Anexam aldturat:

1. Statutul, copie certificatd pentru conformitate cu originalul;
2. Actul constitutiv, copie certificata pentru conformitate cu originalul;

3. Hotararea judecatoreasca definitiva prin care s-a acordat personalitate juridica, copie
certificatd pentru conformitate cu originalul;

4. Avizul ministerului de resort si avizul Camerei de Comert si Industrie a Romaniei,
conform dispozitiilor art. 47 din Legea nr. 335/2007 (in cazul Camerelor de Comert
Bilaterale);

5. Extras din Registrul National ONG/Registrul special in care este Inscrisd persona juridica,
aflat in termenul de valabilitate, Tn original,

6. Hotararea organului de conducere prin care s-a aprobat ca persoana juridicd sa devina
membru asociat al Camerei de Comert si Industrie a Romaniei, copie certificatd pentru
conformitate cu originalul,

7. Tmputernicire, in original (atunci cand cererea este semnati de o alti persoani decét
reprezentantul legal al persoanei juridice) Prezentarea activitatii relevante. Misiune, viziune si
valori;

8. Dovada achitarii tarifului.

Va multumesc.

Semnatura reprezentantului legal,
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